Anlage 4

Horizont/

MaBnahme Leitlinie Prioritt Ressource
1 Etablierung Kulturgewerbehof Kultur und die Kinste/Kultur und freie Kultur ongoing Personal, n.n.€, ab 2026
2 Wiederbelebhung Hochschulkommission Kultur und Wissenschaft zweite Welle Personal
3 Best Practice Suche "Hochschule/Stadt" Kultur und Wissenschaft zweite Welle Personal
4 AG Verwaltungsvereinfachung Kultur und freie Kultur erste Welle Personal
5 Weiterfihrung Nachlebenprozess Kultur und freie Kultur ongoing Personal/3.000€ jahrlich
6 Erhdhung Fordermittel fur freie Szene Kultur und freie Kultur erste Welle mind. 20.000€ {ghrlich
7 Berichterstattung Kulturférderung Kultur und freie Kultur erste Welle, fortlaufend Personal
8 Kulturkongress MarGiWetz Kultur und freie Kultur zweite Welle Personal, 5.000€
9 Aufbau Website Kulturatlas Kultur und freie Kultur ongoing Personal, 5.000€
Perpektive fir Kulturinitiative GieBen (KiG) Kultor und freie Kultur
10 entwickeln (Proberdume) erste Welle 25.000€ ab 2025
11 Kulturthemen in die AG SmartCity einbringen Kultur und freie Kultur erste Welle Personal, n.n.€
12 Onlinekalender fir Veranstaltungen Kultur und freie Kultur erste Welle Personaln, n.n.€
13 Weiterentwicklung Psychiatriemuseum begleiten Kultur und historische Identitat erste Welle Personaln, n.n.€
14 Kritische Stadtfihrungen/Audiowalks beauftragen | Kultur und historische Identitat erte Welle Personal, n.n.€

Projekiférderung im Bereich Kulturelle Bildung

]5 fortsetzen KUIfUl’ Und Te||habe ongo|ng

Personal

Messe kulturelle Bildung wiederholen und neue Kultor und Teilhabe
16 Netzwerkformate etablieren erste Welle Personal, 5.000€/ zweijdhrlich
17 Kulturforum Diversitat Kultur und Teilhabe zweite Welle Personal






